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riNDARULUA &

Gerakan pramuks merupakan satu-sztunya organisasi yang diperkenankan
dan ditugaskan menyelenggarakan pendidikan kepramukaan bagi anake-anak dan
pemuds Indonesia, dengan mensgunakan prinsip dats metodik pendidikan kepra-

mukaan yang pelaksanaannys disesuaikan dengan perkembangan, keadaan dan ke-
pentingan mgayarakat, bangss d=n negar-~.
Tujugnnya yaitu membentuk manusia yang berkepribadian dan berwatak ln-

hur, yang sehat jasmari dan rohaninya, seria yang berjiwa pancasilais. un-

tuk menecapai tuju-n tersebut, Gerakan Frawmuka menghimpun anak-arnsk dan pe

muda dalam m2tuan pramuka, sesual dengan golongan usis dan Jenis kelaminnya

satuan pramuka pencgak berusis zntara 16-20 tahun den satuan pandega beru-
sia 21-25 tahun,

Pada makalah ini yang dibahas yaitu pada tingket pandegz. Pada umumnya
Hacana bersda diperguruan tingei dan =sekolah #eritorial, kedua pangkalan i
ini mempunyai arahan yang cukup berbeda. Oleh mebab itu diperlukan penyamn-

an persepsi mengenai mekanisme pembinazn pandega yang sesuaf untuk dipergs-

nakan dimana eaja daocana ltu berada, maka dirama perlu suatu arahan yang

felasm bagl pramuks pandega secara umum, Guna menutupi kekuranszan selamag 1ni
dildalam Gerakan Praauka yiitu kurangnya kualitas kepemiwpinan, kegiatan pra-

muka yang urang menzrik dan promes peandidikan keprsmukaan yang cenderung

menurun, kurang terarah dan teratur.

Dari beberaps kekurangan yang terjadi diatas, maka diperlaksn suatu p

propes peamblnaan yang mengarah pada persemaian pembina.



bAb 11

FLHEMACALAHAN

Basimanakah Mekaniame Peambinaan Fandega yang ideal #

BaB III
FrMBAHAGAN

Urganisasi disini dapat kita artikan seb-gasi wadah ftempat berkumpulnya
orang-or- ng yang mempunyai tujuan dan maksud yang sama. Pengorganisasian di
pramuka pandega pada sekarang ini eangat perlm, karena mungkin sumber daya
manieis dari pramuka pandega itu sendiri memakin lama gemakin berkurang yg

dimebabkan oleh faktor waktu.
Dengan adanya pengorganisasian kita dapat mempersatukan kemball para

mandega digugus depan, Organisasl disini bulan haaya tempat berkumpul te-

tapi juga tempat bertukar informami. Hacana beranggotakan warga ryacana yang
terdirl dari & pandegs dan calon pandegs.

Untuk menggerakkan Bacana dibentuk dewan Hacans,
A, Dewsan Racana terdiri dari semua pramuka pandega yg sudah dilantik sebag
g1l pandega.
B,Dewan Racana dipimpin oleh 3

1. seorang ketua
2. Seorang mekreiaris

3. seorang bendshara

4. pemsngiu adat
Avabils diperlukan, racana dapat membentuk Reka,

Warga Racana yang merupakan anggota pramuka pandega yang berusia sons
tars 21-25 tghun, Pada usia tersebut merupakan tahap pengabdian untuk memp

perdzlam dedikasi dengan pemantapan kepemimpina dalam praktek pembinaan.
Maas Usis pramuka pandega adalah mass uveia yang harus dipandang sebagai
orang dewasn muda. Pada mas~ usia tersebut pula telah mengearah pada kemgte-

ngan berflkir, sikap serta tindak yang realistis, kritis dan analisis,

Masma usia yang terpengaruh jiwa petualangan{ avonturir ) dan keiagin=n

untuk merombak hal-hal yang tid-k sesuai lagi.



pada dasarnya kepandegaan diarahian pads peng bdian dan pengembangan kepe-
mimpinan,0leh karens itu keglatar kepandegaan perlu dilaksanakan mecara pr
profesin-1. Kegiatan kepandeg-an harus sesuail dengn pengembongan xepemime

pinan dan pengemb nga® Jiwa wirsswacsta y-no sesuai deng-n disiplin ilma

y-ng diteluninya sehingg~ daprt diterapan dalam masysrok-t.
Bis-mping mengembrngkan jiwa wirrawasia tersebut perlu juga dikembanckan

jiwe keprib=di-n yangs mengar-h p-da proses persem~icn pembina pramuia.

Regiatrn~kegiatan yrng aken meng-rah pada jiwa pengembanazen dist-m meli-
pati:

1, Bin- diri
2. Bin s~tun
3, Bina mnsyarakat

M-teri kegistsn pramuka pande#s “erupa pener-p-n hasil studi baik dalan - .-

kepr-muraan dwn diluar kepramuk--n dengan metode kegistan:

1. perm~inar . .
|3 ' 7. penug-osan pribadi

2. diskusi 8. perkemshan

3. demonetrssi 9. ceramah

A. lomba

5. dram~ dan bermain peran

€. kerja kelommnok

Metode teesebut danat dilaksanakan dalam bentuk kegiatan artara lain :

1. perkemahzn 5. proyek percobaan
2. LPK 6. kursus

2. latikan keterampilan Te Gkt masyarakat
4., proyek percobapn 8. keziatan agama

Ruang linckup kegiatan pandeg- meliputi seluruh segi kehidupan manusis yang

baik .
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KuSIMPFULA L & SaBRA

1. Organisasi didalar kepandegean merupakan tempat berlatinh dan mengem

brngkan dirj untuk satuan itv sendiri ataupur masyara<at.

2. Umia pandega merupakan uais yang sudah terpengaruhi jiw- petual-~ngan
dan sikap serta tindakan yang realistig, kritis dan analisis.

3. hegiastan didalam kepandegaan mengarsh kepada pengembangzo jiw- pengabdi-
an pada Ger-kan Pramuks secars xhusus dan masyarakat secar= umumrya,

Dari tigs kesimpiklan tersebut distas, dikarapkan pramuka pandega dapat

mengimbagi kekurangan yang ada didalam ger-lan pramuks guna prose kaderisa-—
si yane akan terus berjalan dan vengabdian dalam masyarskat sebagai salah

satu kewsjiban warga negara Indcnesia.
Guna menunjang hal tersebut kami penyusun makalah ini menyarankan agar
pela dan mekanisme vembinaan pramuks penegak dan pandega tidak dij-dikan =

s4tn,



